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	ACTA (EXTRACTE)


	Expedient núm.: 
	Òrgan col·legiat: 

	JGL/2018/40 
	La Junta de Govern Local 


 
	DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ 

	Tipus de convocatòria 
	ordinària

	Data 
	8 d’octubre de 2018 

	Durada 
	des de les 20.00 fins a les 21.45 hores 

	Lloc 
	saló de sessions de la casa consistorial 

	Presidida per 
	David Rodríguez i González 

	Secretària actal.
	Immaculada Jané i Viñals 


 
	ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ 

	Nom i cognoms
	Càrrec
	Assisteix

	David Rodríguez i González
	alcalde president
	Sí

	Lluís Xavier Villaró i Gonzàlez
	1r tinent d’alcaldia
	Sí

	Ramon Xandri i Solé
	2n tinent d’alcaldia
	Sí

	Rosó Barrera i Call
	3a tinenta d’alcaldia
	Sí

	Maria Isabel Roca i Guitart
	4a tinenta d’alcaldia
	Sí

	Sara Alarcón i Postils
	regidora de Cultura
	Sí

	Antoni Carralero i Ruiz
	regidor de Medi Ambient, Participació i Parcs i Jardins
	Sí

	Excuses d'assistència presentades
Yasmina Valderrama i Ramallo, regidora de Salut, Polítiques d’Igualtat i Joventut


 
Una vegada verificada pel Secretari la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre la sessió, procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia.
	A) PART RESOLUTIVA 


 
	Aprovació de l'acta de la sessió anterior

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Es dóna compte de l'acta de la Junta de Govern Local de la sessió anterior, presentada a la consideració dels membres de la Junta i en no presentar-se cap consideració queda aprovada per unanimitat dels seus membres.


ACCIÓ SOCIAL
	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament, 

La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el lloguer d'un habitatge, un ajut de tres-cents euros (300,00 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el lloguer d'un habitatge corresponent al mes d'agost, un ajut de tres-cents euros (300,00 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el lloguer d'un habitatge corresponent al mes d'agost, un ajut de dos-cents cinquanta euros (250,00 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el lloguer d'un habitatge corresponent al mes de setembre, un ajut de dos-cents cinquanta euros (250,00 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el lloguer d'un habitatge corresponent al mes de setembre, un ajut de dos-cents quinze euros (215,00 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el subministrament elèctric d'un habitatge corresponent als mesos d'abril i de maig, un ajut de cent onze euros amb dinou cèntims (111,19 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el subministrament elèctric d'un habitatge, un ajut de dos-cents euros (200,00 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


	Expedient 243/2018. Fons d'emergència social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L'Ajuntament de Solsona ha impulsat el Fons d’emergència social amb l’objectiu d’ajudar famílies que s’hagin quedat sense feina a causa de la crisi i que es trobin en situació de risc sense poder cobrir algunes de les necessitats més bàsiques. Les bases reguladores del programa van ser aprovades per acord de la Junta de Govern Local d’11 d’abril de 2016.
Vist l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar, per pagar el subministrament de gas d'un habitatge, un ajut de cent noranta-tres euros amb vint-i-quatre cèntims (193,24 €), a la família mencionada en l'informe emès per l'assistent social de l'Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe. 


	Expedient 1832/2018. Projecte d’atenció als infants en alt risc social

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	L’Ajuntament de Solsona porta a terme el projecte d’atenció als infants en alt risc social, que té per objecte garantir que alguns infants que es troben en greu situació social o econòmica puguin rebre suport per reduir les conseqüències que aquesta situació els provoca.
Vist l’informe emès per l’assistent social de l’Ajuntament, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda atorgar una subvenció de cent cinc euros (105,00 €) a la família mencionada en l’informe emès per l’assistent social de l’Ajuntament i en les condicions que s’especifiquen en l’informe.


CONTRACTACIÓ
	Expedient 444/2018. Procediment de contractació simplificat sumari – Millora d'arranjaments de camins del vinyet

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Havent estat redactat per part dels serveis tècnics municipals el projecte de millora d’arranjaments de camins municipals del vinyet, projecte que ja ha estat aprovat per la Junta de Govern Local, el dia 4 de juny de 2018 i que ha estat exposat al públic sense que s’hagi presentat cap reclamació ni al·legació.
 
A la vista de les característiques del contracte que es pretén adjudicar:
Contractació de la millora d'arranjaments de camins del vinyet 
Procediment: obert 
Tramitació: ordinària 
Tipus de contracte: obres 
Classificació CPV: 45233123-7 
Accepta renovació: no 
Revisió de preus / fórmula: no 
Accepta variants: no 
Pressuposto base de licitació: 49.991,44 € 
Impostos: 21% 
Total: 60.489,64 € 
Valor estimat del contracte: 49.991,44 € 
Impostos: 21% 
Total: 60.489,64 € 
Data d'inici execució: 29.10.2018 
Data fi execució: 29.12.2018 
Durada execució: 2 mesos 
Durada màxima: 2 mesos 
Garantia provisional: no 
Garantia definitiva: no 
Garantia complementària: no 
A la vista de l'expedient de contractació tramitat i de les característiques i de l'import del contracte s'opta per l'adjudicació mitjançant procediment obert simplificat sumari.
Examinada la documentació que l'acompanya, vist l'informe de Secretaria, i de conformitat amb el que estableix la Disposició Addicional Segona de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i del decret de l’alcaldia núm. 125/2015, de 10 de juliol per qual es delega aquesta competència a favor de la Junta de Govern Local, per unanimitat la Junta de Govern acorda:
Primer. Aprovar l'expedient de contractació, mitjançant procediment obert simplificat sumari per les obres de Contractació de la millora d'arranjaments de camins del vinyet, convocant la seva licitació.
Segon. Aprovar la despesa corresponent:
Exercici
Aplicació pressupostària
Import
IVA/IGIC
Total
RC
2018
4540-61900
49.991,44 €
21%
60.489,64 €
60.489,64 €
Tercer. Aprovar els Plecs de Clàusules Administratives Particulars i de Prescripcions Tècniques que regiran el contracte.
Quart. Publicar l'anunci de licitació en el perfil de contractant amb el contingut contemplat en l'annex III de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.
Cinquè. Publicar en el perfil de contractant tota la documentació integrant de l'expedient de contractació, en particular el plec de clàusules administratives particulars i el de prescripcions tècniques. La documentació necessària per a la presentació de les ofertes ha d'estar disponible aquest dia de publicació de l'anunci de licitació.


CONVENIS
	Expedient 1817/2018. Formalització conveni de pràctiques Escola Arrels Secundària – Cicle Formatiu d’Administració i Finances

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vist l’acord de col·laboració per a la formació pràctica en centres de treball, presentada per PVS, amb DNI núm. *6588L , per poder fer les hores de pràctiques necessàries que fixa el Cicle Formatiu d’Administració i Finances i que implica la realització de 350 hores a repartir dins el curs 2018 i 2019;
Atès que l’Ajuntament de Solsona pot oferir a l’alumne tasques administratives en els diferents departaments d’aquest ajuntament,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per Decret de l’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda aprovar l’esmentat conveni. 


CULTURA
	Expedient 1785/2018. 11a edició Fira del Bolet i el Boletaire del Solsonès – utilització material

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita per la presidenta del Consell Comarcal del Solsonès, en què demana poder utilitzar el material i serveis, que es detallen a continuació, per poder dur a terme l'11a edició de la Fira del Bolet i el Boletaire del Solsonès els dies 20 i 21 d'octubre:
- penjar el cartell d'exposició a la façana de l'Ajuntament durant el cap de setmana de la Fira
- posar la data de la fira al panell informatiu de l'entrada de Solsona
- posar la megafonia del nucli antic durant els dos dies
- connexions al subministrament elèctric a la plaça Major (una davant del Banc Santander, una altra als porxos de Cal Verdaguer i una altra a l’antiga oficina de Caixa Manresa)
- connexions al subministrament elèctric a la plaça de la Catedral (una a la font i l'altra a la teiera ubicada a la cantonada de la Catedral)
- connexions al subministrament elèctric al carrer de Sant Miquel (una a l’alçada del despatx de Rossend Mujal i l'altra a l'alçada de l'antiga llibreria de Cal Dach)
- connexions al subministrament elèctric a la plaça del Palau Episcopal (una a la paret de l'antic BBVA, l'altra a la botiga de Ca la Carme i l'altra a la paret del Palau Episcopal)
- incrementar la il·luminació al vestíbul de l'Ajuntament per a l’exposició de bolets
- baixar les pilones del carrer de Sant Miquel i del Vall Calent el dia 20, de les 8.00 a les 11.00 hores, pel muntatge, i el dia 21, de les 13.30 a les 15.00 hores, pel desmuntatge de la Fira
- 20 taules plegables de plàstic al pati Gòtic del Consell Comarcal pel sopar degustació del dia 19 d'octubre
- 50 cadires, quatre taules de plàstic, un bidó i les graelles, dues safates i dues pinces per coure carn a la plaça Major
- un escenari el dia 21 d’octubre, al matí, a la plaça Major
- un escenari i les cortines de fons, negres, a la plaça del Palau Episcopal
- la cuina portàtil de l'Agència el dia 20 d’octubre, a la tarda, a la plaça Major
- l’equip de megafonia durant els dos dies de la Fira;
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita excepte les cortines negres de fons que hauran de ser les de color granate.


	Expedient 1787/2018. Escola Arrels Secundària – utilització material

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel representant de l'Escola Arrels Secundària, en què demana poder utilitzar 12 taules plegables, quatre podis negres i 50 cadires el dia 5 d'octubre, a les 9.00 hores, a les instal·lacions d'Arrels Secundària, per dur a terme el 25è aniversari de l'Escola;
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita. 


 
	Expedient 1790/2018. Casal Popular La Fura – utilització material

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel representant del Grup de Gèneres del Casal Popular La Fura, en què demana poder utilitzar cinc plafons metàl·lics al Teatre Comarcal de Solsona el dia 6 d'octubre, per dur a terme un acte del cicle "Cultura amb nom de dona";
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita.


	Expedient 1793/2018. AMPA El Vinyet – utilització material

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel representant de l'AMPA El Vinyet en què demana poder utilitzar 50 cadires el dia 3 d'octubre, a les 21.00 hores, per dur a terme l'assemblea de l'AMPA;
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita.


 
 
	Expedient 1841/2018. AECC Catalunya contra el càncer – utilització material

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel delegat de la AECC junta local de Solsona, en què demana poder utilitzar la Sala Polivalent amb tota l’equipació tècnica corresponent, col·locar bidons d'escombraries i habilitar la zona de fumadors el dia 10 de novembre, per dur a terme un concert solidari;
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita. 


 
	Expedient 1842/2018. Grup de Teatre Lacetània – utilització material

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel representant del Grup de Teatre Lacetània, en què demana poder utilitzar dues tarimes grans amb estructura metàl·lica i taulons i quatre podis negres al Teatre Comarcal de Solsona del 3 de novembre al 9 de desembre, per dur a terme una representació teatral;
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita.


 
	Expedient 1843/2018. Comissió de Festes de Cambrils – utilització material

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel representant de la Comissió de Festes de Cambrils, en què demana poder utilitzar taules de revetlla el dia 6 d'octubre, per dur a terme els actes de la Festa Major de Cambrils;
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita previ pagament de la taxa corresponent i amb la condició que s’han de fer càrrec d’anar a buscar i retornar el material esmentat.


	Expedient 1844/2018. AEiG Pare Claret – utilització Sala Polivalent

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel representant de l'Agrupament Escolta i Guia Pare Claret, en què demana poder utilitzar la Sala Polivalent, en cas de pluja, el dia 14 d'octubre, per dur a terme l'acte dels passos de branca;
A proposta de la regidora delegada de Cultura,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita. S’ha d’especificar exactament l’hora d’entrada (assaig, muntatge, etc.) i l’hora de sortida de l’activitat per poder fer l’ús adequat de les instal·lacions i respectar rigorosament aquests horaris i l’horari del tècnic. 


ESPORTS
	Expedient 1791/2018. Centre Excursionista del Solsonès – Cursa Passos de Gegant i fira Sportest, dia 28 d'octubre

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel Centre Excursionista del Solsonès, amb NIF núm. G25307281, en què demana poder utilitzar el material i les instal·lacions que a continuació es detallen, per dur a terme la fira d’esports Sportest i la quarta edició de la cursa Passos de Gegant el dia 28 d'octubre:
· dos equips de so
· connexions al subministrament elèctric a: la plaça del Camp, el Camp del Serra i el passeig de Sant Antoni M. Claret 
· tanques (plaça del Camp, Camp del Serra i passeig de Sant Antoni M. Claret)
· 30 cons
· 60 taules i 100 cadires
· un podi per donar els premis
· dos bidons, dues graelles i pinces
· vuit senyals de carretera d’avís caminada/cursa
· utilitzar i executar el traçat de BTT al Camp de Serra
· utilitzar la plaça del Camp
· utilitzar el passeig de Sant Antoni M. Claret
· permís per encendre foc a la via pública
· senyalització excepcional de pas de vianants per al transit a les zones:
· unió del passeig de Sant Antoni M. Claret amb el portal del carrer del Castell
· pas de vianants del passeig de Sant Antoni M. Claret a la plaça del Camp
· pas de vianants del portal del carrer del Castell al Camp de Serra
· carretera de Bassella, pas de vianants al carrer Nou a la cruïlla de la Creu Blanca (per accedir a la Mare de la Font)
· ajuda de la brigada municipal per muntar i desmuntar l’activitat
· col·laboració de la Policia Local per regular el trànsit a la sortida de la cursa (portal del carrer del Castell, portal del Pont, Pont i carretera de Sant Llorenç fins enllaçar amb el carrer del Drac);
A proposta dels regidors delegats d'Esports, de Cultura i de Governació, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita amb la condició que s’han de fer càrrec d’anar a buscar i retornar el material esmentat. 


	Associació de Circ de Solsona – utilització gimnàs Escola Setelsis

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Atès que l'Ajuntament de Solsona té dificultats per encabir al pavelló municipal tots els horaris que demanen les entitats esportives;
Atès que l'Associació de Circ de Solsona té necessitats d'un espai els dilluns de les 17.00 a les 19.30 hores i els dimecres de les 20.00 a les 22.30hores, i l'Ajuntament de Solsona no li pot oferir;
Atès que és voluntat de l'Ajuntament de Solsona que totes les entitats puguin dur a terme llurs activitats en equipaments degudament adequats;
Atès que es considera que el gimnàs de l'Escola Setelsis és un espai idoni per acollir aquesta activitat;
A proposta dels regidors delegats d'Esports i d'Educació, 
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda demanar a l'Escola Setelsis que, durant el curs 2018-2019, tingui a bé autoritzar que en el gimnàs de la seva Escola s'hi pugui dur a terme l'activitat de circ, com una activitat municipal, els dies i els hores que tot seguit es detallen:
- dilluns, de les 17.00 a les 19.30 hores
-dimecres, de les 20.00 a les 22.30 hores.


GOVERNACIÓ
	Expedient 1774/2018. Creu Roja El Solsonès – captació de socis al carrer

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita per Núria Barcons i Campmajó, presidenta de Creu Roja El Solsonès, en què demana permís per poder dur a terme l’activitat de “captació de socis al carrer” el dia 12 d'octubre, de les 9.00 a les 14.00 hores i de les 16.00 a les 20.00 hores, als carrers de Solsona;
Vist l’informe 289/2018 emès per la Policia Local i a proposta de la regidora delegada de Governació,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda comunicar a la sol·licitant que s'autoritza dur a terme l'activitat als carrers de Solsona, sempre que és faci sense entorpir la circulació de vehicles i vianants.


 
	Expedient 1804/2018. Ciudadanos - Partido de la Ciudadania – instal·lació carpa informativa

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel representant del partit polític Ciudadanos - Partido de la Ciudadania, amb NIF núm. G64283310, en què demana permís per poder instal·lar una carpa informativa de 3,00 x 3,00 metres el dia 19 d'octubre, de les 10.00 a les 14.00 hores, al passeig de Sant Antoni M. Claret;
Vist l'informe 294/2018 emès per la Policia Local i a proposta de la regidora delegada de Governació,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el què sol·licita però s’ha de tenir en compte que, pel que fa a la ubicació de la carpa, en ser dia de mercat setmanal el dia 19, s’haurà d’ubicar a la Plaça del Camp i que la zona ha de quedar sempre neta pel responsable de l’activitat.


	Expedient 1818/2018. La Marató de TV3 – instal·lació banderoles

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita pel director comercial i màrqueting de la  Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals, en què demana permís per instal·lar a la via pública 50 banderoles, penjades a 25 fanals, del 28 de novembre al 19 de desembre, en diferents llocs de Solsona per tal de fer la campanya de la Marató de TV3 dedicada al càncer; 
A proposta de la regidora delegada de Governació,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir el que sol·licita. Les banderoles es podran posar a les vies següents: avinguda del Cardenal Tarancon, carrer d’Antoni Gaudí i Pujada del Castellvell, sempre que es facin càrrec de retirar-les.


PERSONAL
	Expedient 1813/2018. Convocatòria C07/2018. Oficials de brigada per al servei municipal d'aigües

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista l'oferta pública d'ocupació corresponent a l'exercici 2017, aprovada per resolució d'Alcaldia 154/2017, de 9 d'agost, i publicada en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 7438, de 22 d'agost de 2017, per la qual es precisa convocar un procés de selecció per cobrir tres places d'oficial de brigada;
Vist que la partida pressupostaria 1610-13000 i 1610-13002 del pressupost actual té consignació suficient per afrontar les despeses derivades d'aquesta contractació;
Vist que s'han redactat les bases per a la contractació laboral de tres oficials de brigada per al servei municipal d'aigües de l'Ajuntament de Solsona i la constitució d'una borsa de treball per cobrir temporalment les vacants i/o substitucions que es puguin originar en aquest lloc de treball;
A proposta de la regidora delegada d'Urbanisme i del regidor d'Hisenda i administració,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret de l'Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda:
1. Aprovar les bases reguladores del procés de selecció de tres places d'oficial de brigada per al servei municipal d'aigües i la constitució d'una borsa de treball per cobrir temporalment les vacants i/o substitucions que es puguin originar en aquest lloc de treball a l'Ajuntament de Solsona i que s'adjunten en forma d'annex.
2. Publicar la convocatòria a la pàgina web municipal, al Butlletí Oficial de la Província de Lleida i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
Annex
«Convocatòria de concurs lliure per a la contractació laboral de tres places d’oficial de brigada per al servei municipal d'aigües
Base primera. Objecte de la convocatòria 
L’objecte de la convocatòria és regular el procés de selecció per concurs lliure de tres places d’oficial de brigada per al servei municipal d’aigües i la constitució d’una borsa de treball.
Grup de classificació: grup C2
Tipus de relació: personal laboral 
Dedicació: jornada completa, 37,50 h/setmana
Horari: horari ordinari de dilluns a divendres 7.00 a 14.30 hores i guàrdies alternes amb horari de distribució irregular
Sou brut mensual: 1.634,67 € (no inclou pagues extres).
La contractació serà en règim laboral a temps complet. Dues de les places d’oficial es cobriran amb un contracte temporal a temps complet per un període de 12 mesos, que es convertiran en indefinits, previ informe favorable del responsable del servei. La tercera plaça d’oficial es cobrirà mitjançant un contracte de relleu, i es convertirà en indefinit quan la persona rellevada causi baixa definitiva per jubilació, previ informe favorable del responsable del servei.
Les tasques a realitzar són:
- Desenvolupar tasques de manteniment i reparació de les estacions de bombeig, de les basses de decantació i potabilitzadora, de les línies generals i de la xarxa d'aigua potable urbana.
- Donar suport en el control de la cloració de l'aigua.
- Guàrdies pròpies del servei d’aigua i les actuacions que aquestes requereixin.
- Lectura de comptadors i tasques complementàries d’oficial de paleta i d’electricista.
- Interpretació i maneig dels sistemes de telecontrol i de l’aplicatiu informàtic de gestió de la xarxa d’aigües.
- Vetllar per la seguretat i la salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament maquinària, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, així com els mitjans i equips de protecció posats a la seva disposició, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals.
- Qualsevol altra funció de caràcter similar que  li sigui atribuïda.
El sistema de selecció dels aspirants s’efectuarà d’acord amb el que preveuen aquestes bases, el Reglament de personal al servei de les entitats locals (en endavant RPEL) i la legislació concordant. 
Base segona. Condicions de les persones aspirants 
Per ser admeses en el procés selectiu, les persones aspirants, en la data de finalització del termini de presentació de sol·licituds, han de complir els requisits següents:
a) Acreditar la nacionalitat. Les persones estrangeres hauran d’acreditar que estan en possessió del permís de residència legal a Espanya, excepte els nacionals d’altres estats membres de la Unió Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de treballadors. Tampoc el cònjuge, els descendents i els descendents del cònjuge tants dels espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de treballadors, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els cònjuges no estiguin separats de dret i els descendents siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat però visquin a càrrec dels seus progenitors.
b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques pròpies de la plaça convocada.
c) Haver complert 16 anys i no superar l’edat establerta per a la jubilació forçosa.
d) Estar en possessió de coneixements de nivell elemental (B1) de català de la Secretaria de Política Lingüística de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per aquesta com a equivalents, mitjançant la presentació del certificat acreditatiu corresponent o la superació de la prova prevista a la base sisena.
e) Posseir el títol de Graduat en ESO, Graduat Escolar, tècnic auxiliar (cicle formatiu de grau mig, FPI) o qualsevol altre títol declarat equivalent. Els aspirants amb titulacions obtingudes a l’estranger hauran d’acreditar que estan en possessió de la corresponent convalidació o de la credencial que acrediti, si s’escau, la homologació del títol.
f) No haver estat separat mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les Administracions públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autònomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a l’ocupació de càrrecs públics per resolució judicial o per a exercir funcions similars a les que es desenvolupaven. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situació equivalent ni haver estat sotmès a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes l’accés a l’ocupació pública.
g) Tenir el permís de conduir vehicles classe B, segons el Reial decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de conductors.
Base tercera. Presentació de sol·licituds 
1. Els/les aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de presentar sol·licitud en la forma que determina l’article 16, apartat 4, de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre de procediment administratiu comú de les administracions públiques:
a) Al registre electrònic de l’Ajuntament de Solsona, que trobareu a l’adreça: https://www.ajsolsona.cat/seu-electronica, al catàleg de serveis, instància genèrica.
b) A les oficines de Correus.
c) A les representacions diplomàtiques o oficines consulars d’Espanya a l’estranger.
d) A les oficines d’assistència en matèria de registres.
e) Presencialment al Registre General de l’Ajuntament de Solsona (carrer del Castell, 20, 25280 Solsona, telèfon 973480050, horari de dilluns a divendres, de 8.30 a 14.30 hores i dissabtes de 9.00 a 13.00 hores).
En el cas que la sol·licitud es presenti en alguna de les formes previstes en els apartats b), c) i d), s’haurà de trametre via fax (973482361) o via correu electrònic (recursos_humans@ajsolsona.cat) còpia de la sol·licitud degudament registrada.
2. El termini per a la presentació d’instàncies és de 20 dies hàbils comptats a partir de l’endemà de la última publicació de l’anunci de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butlletí Oficial de la Província. Les bases es publicaran al tauler d’edictes de l’Ajuntament i a la pàgina web municipal (http://www.ajsolsona.cat/ca/l-ajuntament/ofertes-laborals).
3. Els/les aspirants han de satisfer la taxa de participació en concurs per places a l’Ajuntament de Solsona, que es de 20,00 €, a la tresoreria municipal (IBAN ES60 2100 0081 9902 0000 0425). Es bonificarà als aspirants que acreditin ser DONO (demandant d’ocupació no ocupat). Aquest requisit serà validat per l’Ajuntament prèvia consulta al SOC.
4. Per ser admès/a en les proves selectives, a la sol·licitud s’ha de manifestar que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base segona de la convocatòria, i s’hi ha d’adjuntar còpia dels documents següents:
1) Fotocòpia del DNI i carnet de conduir.
2) Fotocòpia de la titulació exigida.
3) Fotocòpia del certificat de la Secretaria de Política Lingüística, o equivalent, corresponent al nivell elemental B1 de coneixements del català.
4) Currículum vital.
5) Documents acreditatius (fotocòpia) dels mèrits al·legats per valorar el concurs, de conformitat amb el barem exposat a la base sisena i sense que el Tribunal Qualificador en pugui valorar d’altres que no siguin aportats dins del termini de presentació de sol·licituds o dins del termini d’al·legacions. Per acreditar l’experiència caldrà aportar informe de vida laboral.
Amb la presentació de la sol·licitud, els/les aspirants queden assabentats/des i donen el seu consentiment al tractament de les dades de caràcter personal que són necessàries per a la gestió del procés selectiu i per a la resta de tramitació de l’expedient, d’acord amb la normativa vigent sobre protecció de dades de caràcter personal.
Base quarta. Admissió dels/de les aspirants
1. Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, l’Alcaldia de l’Ajuntament dictarà una resolució, en el termini màxim de deu dies, en què declararà aprovada la llista de persones admeses i excloses, el dia, l’hora i el lloc de realització de les proves i la composició nominal dels òrgans de selecció. S’assenyalaran les causes d’exclusió dels aspirants.
2. Aquesta resolució es publicarà al tauler d’edictes de l’Ajuntament de Solsona i al web municipal (http://www.ajsolsona.cat/ca/l-ajuntament/ofertes-laborals). En aquest últim mitjà, en aplicació de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal, en la publicació l’aspirant realitzarà la recerca de la seva situació (admès o exclòs) identificant al document la numeració del registre d’entrada de la sol·licitud.
3. Es concedirà un termini de deu dies hàbils, improrrogables, per a reparacions i possibles reclamacions. Les al·legacions presentades es resoldran en el termini de deu dies següents a la finalització del termini per presentar-les. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades.
4. Si no es presenten esmenes a la llista d’aspirants d’admesos i exclosos, es considerarà elevada a definitiva i no caldrà tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamació, es procedirà a notificar-la al/la recurrent en els termes que estableix la LRJPAC.
5. Tot seguit, s’esmenarà la llista d’admesos i exclosos, i es publicarà al tauler d’anuncis i al web municipal de l’Ajuntament la llista definitiva.
Base cinquena. Tribunal qualificador
1. El tribunal tindrà la composició següent:
Un terç designat a proposta de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.
Un terç de personal tècnic de la corporació, llevat que no n’hi hagi cap que reuneixi els requisits legals.
Un terç de personal tècnic en la matèria, que pot ser o no personal de la mateixa corporació.
Un secretari/ària.
2. La designació nominal dels membres del Tribunal, i la dels respectius suplents, es publicarà al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Solsona i el web municipal, juntament amb la llista provisional d’admesos i exclosos al procés selectiu.
3. El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l’assistència del president, el secretari i almenys la meitat dels seus membres, siguin titulars o suplents.
4. El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques d’assessors especialistes per a totes o algunes de les proves.
5. L’abstenció i recusació dels membres del tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.
6. Els membres del tribunal i el personal tècnic de suport meritaran, si escau, les indemnitzacions i assistències que mereixin per raó del servei, d’acord amb el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó de servei.
7. El tribunal està facultat per resoldre els dubtes o les discrepàncies que s’originin durant el desenvolupament del procés de selecció.
8. No podran formar part del tribunal el personal d’elecció o de designació política, els funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinença als òrgans selectius serà sempre a títol individual, sense que es pugui ostentar en representació o per compte de ningú.
9. En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat prèviament el nivell de coneixements de català exigit i a l’efecte del que preveu el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l’acreditació del coneixement del català i aranès en els processos de selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya, el Tribunal pot sol·licitar l’assessorament de persones expertes en matèria lingüística, les quals hauran de col·laborar amb l’òrgan de selecció en la valoració de la prova de coneixements de llengua catalana.
Base sisena. Inici i desenvolupament del procés selectiu
Un cop exhaurit el termini de presentació d’instàncies, l’Alcaldia dictarà resolució motivada, en el termini màxim de deu dies, per declarar aprovada la llista d’admesos i exclosos. En aquesta resolució s’indicarà el lloc on es troben exposades al públic la llista certificada completa dels aspirants admesos i exclosos, i s’assenyalarà alhora el dia, l’hora i el lloc de començament i celebració de les proves.
Fases del procés selectiu
És per la modalitat de concurs lliure i consta de 5 fases: 
Fase 1. Prova de coneixements lingüístics. Per a aquelles persones que no acreditin disposar del certificat de nivell elemental B1 de català de la Secretaria de Política Lingüística de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per aquesta com a equivalents. Aquesta prova és eliminatòria i té un resultat d'exercici apte o no apte.
Fase 2. Valoració de mèrits. Consisteix en la valoració del currículum dels aspirants, d’acord amb el barem següent, i sempre sobre la documentació acreditativa aportada (l’experiència s’acredita amb l’Informe de vida laboral, contractes de treball i altres documents o certificats que justifiquin les tasques realitzades).
Fase 2.1. Experiència laboral com a llauner, fins a un màxim de 5 punts, que es puntuaran a raó d’1 punt per 12 mesos treballats. Les fraccions mensuals es prorratejaran a raó de 0,083 per mes treballat. 
Fase 2.2. Experiència laboral com a instal·lador electricista, fins a un màxim de 2 punts, que es puntuaran a raó d’1 punt per 12 mesos treballats. Les fraccions mensuals es prorratejaran a raó de 0,083 per mes treballat.
Fase 2.3. Formació relacionada amb el lloc de treball, es puntuarà fins a un màxim de 4 punts. Els aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al·legats; si no es fa així, es computaran com a cursos de durada inferior a 25 hores.
Curs                                                                        Puntuació
Curs inferior a 25 hores                                         0,10 punts
Curs de 26 a 50 hores                                           0,25 punts
Curs de 51 a 100 hores                                         0,50 punts
Curs a partir de 101 hores                                     1,00 punt
Carnet d’instal·lador d’aigua                                  1,00 punt
Carnet d’instal·lador elèctric categoria bàsica       1,00 punt.
Fase 3. Prova teòrica. Consistirà en la realització d’una prova escrita que tractarà qüestions relacionades amb la xarxa d’abastament d’aigua de Solsona, i altres relacionades amb el lloc de treball a cobrir. El temari d’aquesta prova és el que consta a l’Annex I d’aquestes bases. La puntuació màxima per aquesta prova serà de 5 punts. 
Fase 4. Prova pràctica. Consistirà en la realització de diversos exercicis pràctics que tractaran qüestions relacionades amb les funcions del lloc a proveir i coneixements informàtics i noves tecnologies. Faran aquesta prova aquells aspirants que hagin obtingut una de les 10 puntuacions més altes del procés en les fases 1 i 3. La puntuació màxima per aquesta prova serà de 5 punts. 
Fase 5. Entrevista personal. Tindrà una puntuació màxima de 2 punts. Aquesta prova no tindrà caràcter eliminatori i es realitzarà si l’òrgan de selecció així ho acorda i únicament als candidats que el tribunal consideri necessari. Donat el cas que es realitzi l’entrevista, aquesta tractarà sobre les funcions a realitzar pel lloc de treball a proveir i l’experiència professional de l’aspirant.
Base setena. Llista de persones aprovades, borsa de treball, contractació i període de pràctiques o prova
1. Un cop finalitzada la qualificació de les persones aspirants, el Tribunal farà pública al tauler d’edictes de l’Ajuntament i al web municipal la relació d’aprovats/des per ordre de puntuació final. El nombre de persones aprovades no pot superar el de les places convocades.
2. L’Alcaldia de l’Ajuntament aprovarà el decret de contractació de l’aspirant proposat/da pel Tribunal en el termini d’un mes i ho notificarà a la persona interessada.
3. Una vegada efectuada aquesta notificació, l’aspirant contractat/da haurà d’incorporar-se al servei de l’Ajuntament en el moment en què hi sigui requerit/da, i en un termini màxim d’un mes des de la data del decret de contractació.
4. L’aspirant que injustificadament no s’incorpori al servei de l’Ajuntament perdrà tots els drets derivats del procés de selecció i del contracte laboral subsegüent.
5. Període de prova. S’estableix un període de prova de dos mesos, finalitzat el qual, en cas de no superar-se, suposarà l’extinció de la relació laboral amb l’Ajuntament.
6. El període de prova forma part del procés selectiu i si, d’acord amb els informes avaluadors, algú no el superés, perdria tots els drets derivats de la convocatòria i se citaria en les mateixes condicions les persones que el segueixin en l’ordre de puntuació, sempre que hagin superat el procediment de selecció i no hagin obtingut plaça. Passat un any, el contracte es podrà convertir en indefinit, previ informe favorable del cap del servei.
7. Si finalment el candidat/a proposat/da no arriba a incorporar-se al servei de l’Ajuntament de Solsona, ja sigui per renúncia o per qualsevol altra causa, llevat de supòsits de força major, perdrà tots els drets derivats del procés de selecció i l’Alcaldia formularà proposta a favor de l’aspirant aprovat/da que hagi obtingut la puntuació més alta i tingui cabuda en les places convocades com a conseqüència de l’anul·lació esmentada.
8. Els aspirants no seleccionats formaran part d’una borsa de treball per a cobrir futures necessitats i/o vacants i contractacions de caràcter temporal. L’ordre de crida serà segons la puntuació obtinguda al procés de selecció.
Base vuitena. Incompatibilitats
En l’exercici de la funció pública atribuïda a la plaça assignada, és aplicable la normativa vigent sobre el règim d’incompatibilitats en el sector públic, en compliment de la qual l’aspirant, abans d’incorporar-se al servei de l’Ajuntament, haurà d’efectuar una declaració d’activitats i, si s’escau, sol·licitar la compatibilitat o exercir, altrament, l’opció prevista a l’article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, a l’article 10 de la Llei 21/1987, de 26 novembre, i a l’article 337 del Decret 214/1990.
Base novena. Règim d’impugnacions
1. Les llistes definitives d’aspirants admesos i exclosos, i la resolució de contractació poden ser impugnades per les persones interessades, mitjançant la interposició de recurs potestatiu de reposició, en el termini d’un mes. Contra la desestimació del recurs de reposició o bé directament, es pot interposar recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la seva notificació.
2. El Tribunal està facultat per resoldre els dubtes o discrepàncies que s’originin durant el desenvolupament del procés de selecció.
En allò que no estigui previst en les bases, es procedirà segons el que determina el RDL 5/2015, de 30 d’octubre, del Text refós de l’Estatut bàsic de l’empleat públic i el Decret 214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat de Catalunya, i altres disposicions aplicables.
Annex I. Temari prova teòrica
1. Pla Director del servei d’aigua de Solsona (selecció).
2. Presentació de les captacions, bombejos, potabilització, regulació i distribució de la xarxa d’alta de Solsona. 
3. Esquema de la xarxa alta.
4. Esquema distribució del casc antic de Solsona.
5. Plànol del Vinyet, Masies i carrerer de Solsona.
Aquests documents estan disponibles a:
http://www.ajsolsona.cat/ca/l-ajuntament/ofertes-laborals/convocatoria-duna-placa-doficial-del-servei-daigues.»


 
	Expedient 1436/2018. Convocatòria C09/2017. Nomenament personal interí

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista l'oferta pública d'ocupació corresponent a l'exercici 2017, aprovada per resolució d'Alcaldia 154/2017, de 9 d’agost de 2017, i publicada en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 7438, de 22 d’agost de 2017, per la qual es precisa convocar un procés de selecció per cobrir una plaça de conserge d’escola i la constitució d’una borsa de treball;
Vist que tant la convocatòria com les bases aprovades es van publicar al web municipal, al BOP de Lleida núm. 224, de 21 de novembre de 2017, i al DOGC núm. 7501, de 22 de novembre de 2017;
Vistes les actes del tribunal qualificador dels dies 20 de desembre, 3, 4 i 5 de gener de 2018 on es proposa la contractació de l’aspirant amb major puntuació i la constitució d’una borsa de treball;
Vist que APV, que ocupa un lloc de conserge, el proper dia 11 de novembre de 2018 causa baixa per jubilació voluntària, deixant vacant una plaça de conserge;
Vist el procés de selecció, el segon aspirant amb major puntuació és el que correspon al registre d’entrada número 3671;
Vist que la partida pressupostaria 3260-13000 i 3620-13002 del pressupost actual té consignació suficient per afrontar les despeses derivades d'aquesta contractació;
A proposta de la regidora delegada d’Educació;
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda contractar a MTNP, amb DNI núm. *626P, a partir del dia 29 d’octubre de 2018, mitjançant un contracte d’interinitat a temps complet, per cobrir una plaça de conserge d’escola fins a la cobertura definitiva de la plaça.


 
SUBVENCIONS
	Expedient 1814/2018. Subvenció SOC – Programa de projectes innovadors i experimentals

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	En el DOGC núm. 7683, de 10 d’agost de 2018, s’ha publicat la Resolució  TSF/1930/2018, de 3 d'agost, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2018 per a la concessió de subvencions destinades al Programa de projectes innovadors i experimentals (ref. BDNS 411532).
Atès que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC), subvenciona el 75% del cost total d’aquests programes;
Atès que l’Ajuntament de Solsona, té previst per a l’exercici 2019, l’execució del  projecte “Xarxa Interempresarial al territori SolCar”;
A proposta del regidor delegat de Promoció econòmica,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda acollir-se als ajuts previstos a la resolució esmentada i sol·licitar la subvenció del 75% al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, per a l’execució, l’any 2019, del projecte esmentat, amb un pressupost total de 58.542,31 € i la subvenció sol·licitada de 43.906,73 €.


 
	Expedient 1828/2018. Gremi d'Hostaleria del Solsonès - XIV Jornades Gastronòmiques de Tardor

	Favorable
	Tipus de votació: unanimitat

	Vista la sol·licitud presentada i subscrita per la presidenta del Gremi d’Hostaleria del Solsonès, amb NIF núm. G25260472, en què demana, amb motiu de la celebració de les XIV Jornades Gastronòmiques de Tardor que es portaran a terme entre els dies 19 d'octubre i 16 de novembre, una aportació econòmica destinada a l’organització de diferents actes i a fer difusió de les Jornades arreu de Catalunya;
A proposta del regidor delegat de Promoció econòmica,
La Junta de Govern Local, en virtut de les facultats que té delegades per decret d’Alcaldia 125/2015, de 10 de juliol, i per unanimitat dels assistents, acorda concedir una subvenció de cinc-cents euros (500,00 €). D’acord amb la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, per poder cobrar la subvenció atorgada caldrà acreditar el compliment de l’objecte de la subvenció pública, aportant els documents de justificació que tot seguit es detallen:
–document que acrediti la realització de l’actuació,
–cost total de l’actuació (còpia de les factures i altres documents de valor probatori equivalent),
–finançament de l’actuació (recursos propis i altres ajuts),
–full de dades bancàries.
Els documents justificatius hauran de tenir correspondència amb l’any de concessió de la subvenció i s’hauran d’aportar dins aquesta mateixa anualitat a no ser que s’hagi sol·licitat pròrroga. L’incompliment d’aquests requisits porta implícita la renúncia a l’ajut i es procedirà d’ofici a la seva revocació.


El president aixeca la sessió, de la qual, com a secretària actal., estenc aquesta acta.

Vist i plau
La secretària actal.
El president
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